PROMOCIJA ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU

Vplivi HRUPA na cloveka doma in na delu

POJEM HRUPA!

Hrup je zvok, ki v naravnem ali Zivijenjskem okolju ljudi vzbuja nemir, moti Cloveka, rusi koncentracijo ali Skoduje
okolju. Njegova jakost (glasnost) se meri v decibelih (dB). Clovesko uho ima izredno sposobnost prilagoditve
razli¢nim jakostim zvoka, ki segajo od praga sliSnosti pri 0 dB do praga bolecine pri 130 dB in vec.

Hrup je skodljiv in lahko povzroci skodljive uCinke kot so motnje spanja, povisanje krvnega tlaka, poskodbe srca
in ozilja, motnje pri koncentraciji, zmanjsano ucinkovitost pri delu, vznemirjenost in poskodbe sluha (naglusnost).

OKVARE SLUHA!

Akutna poskodba sluha: nastane takoj zaradi izpostavljenosti nenadnemu zelo visokemu hrupu (> 120 dB nekaj
minut ali > 130 dB nekaj trenutkov). Posledica je zaznavna ali meSana naglusnost, vecinoma trajna, delno povratna
po prenehanju izpostavljenosti. Prvi znak je Sumenje in/ali piskanje. Trajni znak izpostavljenosti visokemu hrupu je
trajna naglusnost in trajno Sumenije ali piskanje v usesih.

Poskodba bobnica, srednjega ali notranjega usesa: nastane zaradi izpostavijenosti nenadnemu zelo
visokemu hrupu (> 120 dB nekaj minut ali > 130 dB nekaj trenutkov). Pride do raztrganine bobnica, poskodbe
slusnih koscic ali pa mehanske okvare notranjega usesa. Posledica je prevodna ali meSana naglusnost.

Kroni¢na naglusnost (pogosta poklicna bolezen): nastane, ¢e smo dlje Casa (vsaj 3 leta) izpostavljeni 8h
dnevno hrupu 87 dB (predpisana mejna vrednost hrupa). Delavec sprva pri pogovoru nima tezav, ker nastaja
naglusnost pocasi in postopoma, nato ne slisi visokih tonov in Sele pozno opazi, da postaja naglusen. Okvara sluha
je zaznavna, trajna, po prenehanju izpostavljenosti hrupu ne napreduije.

Za kroni¢no naglusnost ni zdravila, zato so bistveni in edini ucinkoviti PirotehniCna
ukrepi varovanje sluha pri delu, za kar obstajajo ucinkovita osebna sredstva
varovalna sredstva. dB ,
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Ce je le mogote, mora delodajalec odpraviti vir hrupa. Ce to ni
mogoce, je treba hrup obvladati pri viru. Uvesti je treba splosne
kolektivhe varnostne ukrepe, ki bodo varovali ¢im vecje Stevilo
delavcev. V skrajnem primeru, Ce drugi ukrepi niso mogodi je treba
delavcem priskrbeti osebno varovalno opremo.

Varnostne ukrepe je treba izvesti tako, da se:

e Izberejo ustrezni proizvodni postopki in delovha oprema (odprava
vira hrupa),

e ZmanjSa raven hrupa, zlasti pri virih (obvladovanje pri viru — zvo¢na
izolacija delovne opreme oz. prostora, dusenje vibracij, zmanjsanje
hitrosti delovanja strojev, uporaba tisjih vrst materiala...),

e Omeji prosto Sirjenje hrupa in zmanjSa odmevnost delovnih
prostorov (splosni kolektivni ukrepi — absorpcija zvoka v prostoru z
namestitvijo zvoc¢no — izolacijskih plos¢, ustrezna organizacija dela,
sprememba lokacije delovne opreme in njene razmestitve v
prostoru),

e Odredi uporaba primerne in ustrezne varovalne opreme za varovanje sluha (kot zadnji ukrep).

Uporaba osebne varovalne opreme mora biti zadnji mogoci ukrep
za varovanje delavcev pred izpostavljenostjo hrupu.

Njena uporaba je upravicena le, Ce so bile izCrpane Ze vse ostale moznosti za odpravo in zmanjSanje hrupa!!!
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